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COMUNE DI MORIMONDO 

 

CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO 
_____________ 

 

GIUNTA COMUNALE 
VERBALE DI DELIBERAZIONE N.9 DEL 29/01/2026 

 
OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2026/2028 – 
APPROVAZIONE 
 
L’anno duemilaventisei addì ventinove del mese di gennaio alle ore undici e minuti zero nella 
Sede Municipale, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, si 
sono riuniti i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:  
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. Iamoni Marco Andrea - Sindaco  Sì 

2. Rivolta Susanna Maria Rita – Vice Sindaco Sì 

3. Pavesi Martina - Assessore  No 

  
Totale Presenti: 2 
Totale Assenti: 1 

 
 
Con l’intervento e l’opera del Segretario Comunale Dott. Balzarotti Stefano il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti, Iamoni Marco Andrea assume la presidenza e 

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 
 



OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2026/2028 – 
APPROVAZIONE 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
VISTO il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, conv. dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il cui art. 6, primo 
comma, stabilisce che “Per assicurare la qualità e la trasparenza dell’attività amministrativa e migliorare 
la qualità dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione e 
reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche amministrazioni, con 
esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, di cui all’articolo 1, comma 2, del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno 
adottano il Piano integrato di attività e organizzazione, di seguito denominato Piano, nel rispetto delle 
vigenti discipline di settore e, in particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 
novembre 2012, n.190”; 
 
CONSIDERATO che il settimo comma del richiamato art. 6, stabilisce che “In caso di mancata 
adozione del Piano trovano applicazione le sanzioni di cui all’articolo 10, comma 5, del decreto legislativo 27 
ottobre 2009, n. 150, ferme restando quelle previste dall’articolo 19, comma 5, lettera b), del decreto-legge 24 
giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114”; 
 
TENUTO CONTO di quanto stabilito dal D.P.R. 24 giugno 2022 n. 81, “Regolamento recante 
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione”, 
il quale all’art. 1, c. 3 dispone: “3. Le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con non più di cinquanta dipendenti sono tenute al rispetto degli 
adempimenti stabiliti nel decreto del Ministro della pubblica amministrazione di cui all’articolo 6, comma 6, 
del decreto-legge n. 80 del 2021” e precisamente: “6. (…) con decreto del Ministro per la pubblica 
amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, previa intesa in sede di 
Conferenza unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, è 
adottato un Piano tipo, quale strumento di supporto alle amministrazioni di cui al comma 1. Nel Piano tipo 
sono definite modalità semplificate per l'adozione del Piano di cui al comma 1 da parte delle amministrazioni 
con meno di cinquanta dipendenti”. 
 
RILEVATO che, ai sensi dell’art. 2, D.P.R. n. 81/2022, “1. Per gli enti locali di cui all’articolo 2, comma 
1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il piano dettagliato degli obiettivi di cui all’articolo 108, 
comma 1, del medesimo decreto legislativo e il piano della performance di cui all’articolo 10 del decreto 
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono assorbiti nel PIAO.” 
 
RICHIAMATO il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione 
Pubblica del 30 giugno 2022 n.132, con il quale è stato approvato il Regolamento recante la 
definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione, nonché le modalità 
semplificate per l’adozione dello stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti; 
 
PRESO ATTO che il suddetto decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente 
la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione, nonché le modalità 
semplificate per l’adozione dello stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti, stabilisce all’art. 2, 
comma 1, in combinato disposto con l’art. 6 del Decreto medesimo, il quale reca le modalità 
semplificate per la redazione del PIAO per le amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti, 
che il PIAO contiene la scheda anagrafica dell’Amministrazione ed è suddiviso nelle Sezioni di cui 



agli artt. 3, 4 e 5 del Decreto stesso e ciascuna Sezione è a sua volta ripartita in sottosezioni di 
programmazione, riferite a specifici ambiti di attività amministrativa e gestionale; 
 
PRESO INOLTRE ATTO che il suddetto decreto dispone: 

- all’art. 2, c. 2, che “Sono esclusi dal Piano integrato di attività e organizzazione gli adempimenti di 
carattere finanziario non contenuti nell’elenco di cui all’articolo 6, comma 2, lettere da a) a g), del 
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, 
n.113.”; 

- all’art. 6, le modalità semplificate per la redazione del PIAO per le amministrazioni con 
meno di cinquanta dipendenti, disponendo in particolare al comma 4, che “Le 
amministrazioni con meno di 50 dipendenti procedono esclusivamente alle attività di cui al 
presente articolo.” 

- all’art. 7, c. 1, che “Ai sensi dell’articolo 6, commi 1 e 4, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il piano integrato di attività e 
organizzazione è adottato entro il 31 gennaio, secondo lo schema di Piano tipo cui all’articolo 1, 
comma 3, del presente decreto, ha durata triennale e viene aggiornato annualmente entro la 
predetta data. Il Piano è predisposto esclusivamente in formato digitale ed è pubblicato sul sito 
istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e 
sul sito istituzionale di ciascuna amministrazione.” 

- all’art. 8, c. 2, che “In ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per 
l’approvazione dei bilanci di previsione, il termine di cui all’articolo 7, comma 1 del presente 
decreto, è differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci”; 

- all’art. 9, che “Ai sensi dell’articolo 6, comma 8, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, gli enti locali con meno di 15.000 abitanti 
provvedono al monitoraggio dell'attuazione del presente decreto e al monitoraggio delle 
performance organizzative anche attraverso l'individuazione di un ufficio associato tra quelli 
esistenti in ambito provinciale o metropolitano, secondo le indicazioni delle Assemblee dei sindaci o 
delle Conferenze metropolitane.” 

- all’art. 11, comma 1, che il Piano Integrato di Attività e Organizzazione, negli Enti Locali è 
approvato dalla Giunta Comunale. 

 
RILEVATO che: 

 con deliberazione n. 32 del 30/12/2025 il Consiglio Comunale ha approvato la Nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione per il triennio 2026-2028; 

 con deliberazione n. 33 del 30/12/2025 il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio 
di previsione per il triennio 2026-2028 ed i relativi allegati; 

 
RILEVATO che il termine ultimo per l’adozione del PIAO, per i soli enti locali, è fissato al 30 
marzo 2026, a seguito del differimento al 28 febbraio 2026 del termine di approvazione del bilancio 
di previsione 2026/2028, disposto con decreto del Ministro dell’Interno; 
 
CONSIDERATO che il Comune di Morimondo, ha meno di 50 dipendenti computati secondo il 
metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, per cui nella redazione 
del PIAO 2026-2028 è stato tenuto conto delle disposizioni di semplificazione di cui all’art. 6 del 
citato D.M. 132/2022, concernente la definizione semplificata del contenuto dello stesso Piano; 
 
VISTA la proposta di Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026 - 2028 predisposta 
dagli uffici competenti per la redazione di ciascuna delle sezioni di cui si compone lo schema tipo 
allegato al D.M. del 30 giugno 2022; 



 
CONSIDERATO che la proposta di Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 è stata 
predisposta nel rispetto del quadro normativo di riferimento di cui sopra e di tutte le ulteriori 
specifiche normative di riferimento applicabili, tenuto conto di quanto stabilito per gli enti delle 
dimensioni organizzativa analoghe a quelle di questo Comune e avuta ragione degli elementi 
specifici che lo caratterizzano da un punto di vista organizzativo nonché della cura degli interessi e 
della promozione dello sviluppo della comunità dallo stesso amministrata; 
 
RITENUTO di provvedere in merito; 
 
CONSIDERATO quanto disposto da: 

 il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il Testo unico delle leggi sull’ordinamento 
degli enti locali; 

 lo Statuto comunale; 
 il Regolamento per l’ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con deliberazione 

G.C. n.39 del 07/04/2023; 
 
VISTI i pareri favorevoli in merito alla regolarità tecnica della deliberazione di cui all’oggetto, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 49, c. 1, D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267; 
 
VISTO il parere favorevole del revisore dei conti rilasciato sulla sezione 3.3 del P.I.A.O. avente ad 
oggetto “Piano triennale dei fabbisogni di personale”; 
 
CON VOTI UNANIMI E FAVOREVOLI, espressi in forma palese da tutti i presenti nelle forme 
di Legge, 
 

DELIBERA 
 

1. DI APPROVARE i richiami, le premesse e l’intera narrativa quali parti integranti e 
sostanziali del dispositivo; 

 
2. DI APPROVARE, ai sensi dell’art. 6, D.L. 9 giugno 2021, n. 80 nonché delle disposizioni di 

cui al Regolamento recante l’individuazione e l’abrogazione degli adempimenti relativi ai 
piani assorbiti, secondo lo schema semplificato definito con Decreto 30 giugno 2022, n. 132, il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026 - 2028, che allegato alla presente 
deliberazione ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

 
3. DI DARE ATTO che sono esclusi dall’approvazione del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) 2026 - 2028 gli adempimenti di carattere finanziario non contenuti 
nell’elenco di cui all’art. 6, c. 2, lett. da a) a g), D.L. 9 giugno 2021, n. 80; 

 
4. DI DARE MANDATO all’ufficio segreteria di provvedere alla pubblicazione della presente 

deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attività e Organizzazione, all’interno 
della sezione “Amministrazione trasparente” come segue: 
- sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello “Atti 

generali”, 
- sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione 

organica”, 



- nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Performance”, 
sotto sezione di secondo livello “Piano della Performance” 

- nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto sezione di primo livello “Altri 
contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della corruzione”, 

- nella sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello 
“Accessibilità e Catalogo dei dati, metadati e banche dati”; 
 

5. DI DARE MANDATO al responsabile dell’Ufficio Segreteria di provvedere alla trasmissione 
del piano integrato di attività e organizzazione 2026-2028 come approvato dalla presente 
deliberazione, al dipartimento della funzione pubblica, secondo le modalità dallo stesso 
definite ai sensi dell’art. 6, c.4, del citato d.l. n.80/2022; 

 
6. DI DEMANDARE ai responsabili di servizio all’uopo competenti gli eventuali ulteriori 

adempimenti necessari all’attuazione del presente provvedimento. 
 
Infine la Giunta Comunale, con successiva ed ulteriore deliberazione, con VOTI FAVOREVOLI 
UNANIMI, resi in forma palese da tutti i presenti; 
 

DELIBERA 
 
DI DICHIARARE, valutata l’urgenza imposta dalla volontà di concludere tempestivamente il 
procedimento anche in forza di quanto previsto dall’art. 2 della Lg. 241/90, la presente 
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134 - 4° comma – del D.Lgs. n.267/2000. 
 

 
 
 



 

COMUNE DI MORIMONDO 

 

CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO 
_____________ 

 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2026/2028 – 
APPROVAZIONE 
 

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 
 
Si esprime parere favorevole di regolarità tecnica espresso ai sensi dell'art. 49 del T.U. - D.Lgs. 18 
Agosto 2000 n. 267, in quanto la proposta che precede è conforme alle norme legislative e 
tecniche che regolamentano la materia. 
 
Morimondo, lì 29/01/2026 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to : Dott. Balzarotti Stefano 

 
 

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 
 
Si esprime parere favorevole di regolarità tecnica espresso ai sensi dell'art. 49 del T.U. - D.Lgs. 18 
Agosto 2000 n. 267, in quanto la proposta che precede è conforme alle norme legislative e 
tecniche che regolamentano la materia. 
 
Morimondo, lì 29/01/2026 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to : Iamoni Marco Andrea  

 
______________________________________________________________________________________ 

 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE 

 
Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità contabile della deliberazione in oggetto, ai 
sensi del combinato disposo di cui agli artt. 49 e 147 bis del T.U. - D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267 e 
s.m.i.  
 
Morimondo, lì 29/01/2026 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to :  Scarlatini Silvia 



 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 

Il Sindaco 
F.to : Iamoni Marco Andrea 

___________________________________ 

Il Segretario Comunale 
F.to : Dott. Balzarotti Stefano 

___________________________________ 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
n. 39 del Registro Pubblicazioni 

 
La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line del Comune in data 
09/02/2026 ove rimarrà esposta per 15 giorni consecutivi, come prescritto dall’art.124, 1° comma, 
del 
D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
 
Morimondo, lì 09/02/2026 
 

Il Segretario Comunale 
F.to : Dott. Balzarotti Stefano 

 
 

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO 
 
Si dà atto che la presente deliberazione contestualmente all’affissione all’Albo, pubblicazione 
online, viene trasmessa in elenco ai capigruppo Consiliari per la relativa comunicazione. 
 
Morimondo, lì 09/02/2026 
 

Il Segretario Comunale 
F.to : Dott. Balzarotti Stefano  

 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 
 

Si certifica che la su estesa deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimità, è 
stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio on line del Comune 
 
 La stessa è stata dichiarata IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE ai sensi dell’art. 134, comma 
4° del D. Lgs 267/2000) in data 29/01/2026 
 
 Diverrà esecutiva in mancanza di osservazioni decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, 
comma 3° del D. Lgs 267/2000) 
 
 
Morimondo, lì 09/02/2026 Il Segretario Comunale 

F.to : Dott. Balzarotti Stefano 
 

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.                    
lì, 09/02/2026 Il Segretario ComunaleDott. Balzarotti Stefano 


